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Les frais de dossiers et d'organisation

Les frais liés au bon fonctionnement du centre

Le transport aller / retour et le transport sur place
L'hébergement en pension compléte

Les activités mentionnées et le matériel nécessaire a leur pratique
L'encadrement dans le respect de la réglementation

Les assurances responsabilité civile et rapatriement
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LE TRANSPORT SUR PLACE

- Activités accessibles a pied

NOS ENGAGEMENTS

Permanence
téléphonigue au
siége 24h/24 i
pendant les .
transports aller |
et retour.

bk

Cars grand tourisme avec

ceintures de sécurité et qui

répondent aux obligations

techniques réglementaires
en vigueur

Partenaires sélectionnés

avec soin, investis dans une

démarche écologique avec
des cars a faible émission
de COZ.
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Equipe identique durant le transport et le séjour
Taux d'encadrement dans le respect de la égislation
Chef de convoi : garant du respect des procédures

Double comptage des enfants avant et aprés chaque arrét,

Trousse d
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Eq;npe identifiable : chosubles fluos et badges

secours sur chaque transport



LA SITUATION ET ENVIRONNEMENT

A 39 km de Saint-Jean-de-Maurienne, le village d'Aussois est situé a une altitude de 1.500 metres sur
un plateau du versant Sud du Parc National de la Vanoise. Riche de son patrimoine historique et
naturel et de son domaine alpin varié et ensoleillé, ce village traditionnel authentique est un lieu idéal
pour les séjours de vacances.

-A1500m d'altitude
- Centre au coeur de la
station

- A proximité des pistes

Situé au ceeur du village d'Aussois, le centre de vacances propose un hébergement en chambres de
2 & 6 lits, toutes équipées de douche et sanitaires. A proximité des pistes de ski, les enfants pourront
rejoindre directement le domaine skiable d'Aussois, et profiter des activités proposées.

Avec ses trois salles de restauration et trois salles d'activités, la structure permet d'accueillir les
groupes dans un confort optimal.




LES CHAMBRES ET SANITAIRES

Nombre de chombres ‘
Nombre de llts par chombre ‘

Type de llts

Moblller de rongement
Sonltolres
Nombre de douches
Nombre de Lovobos
Nombre de WC
Infirmerie
Chombre d’ |Solement
Non m|><|te

Reépartition par tranche d'age

Ltterle ! Couette + oreiller + draps housse
]
\

19
206

Superposés

Armoires

A létage des chambres

23

Oul
Qul
QulI
ou

LES EQUIPEMENTS DE LOISIRS

|
Nombre de salles ‘
Matériel disponible sur place {
Superficie de la propriété }

Terrains extérieurs et annexes

3

Vidéoprojecteur, jeux de société, livres, matériel pour activités manuelles et
sportives

500 m?

Espaces de jeux autour du centre




LA RESTAURATION

Nombre de salle 3
Capacité des couverts 80
Superficie 150 m?
Préparation des repas Sur place
Cuisine I—fquipée sur place
R el Service & table, en self-service pour le

Régime spécifique

petit-déjeuner

QUI {PAI, sans viande, ...)

Spécialités régionales

LE PERSONNEL TECHNIQUE

Pension compléete et personnel gérés par notre hébergeur,

NOS ENGAGEMENTS

HYGIENE EQUILIBRE

Respect des
protocoles en
vigueur et normes
HACCP par nos
équipes et par les
prestataires,

Respect des régles en
vigueur déquilibre
alimentaire, de
fréquence et du
grammage définis par
les recommandations
du GRCN (ex GEM-RCN])
et de la Loi EGALIM

\ \

¥y B

QUANTITE

4 repas/jour,
Repas composés en
tenant compte des
tranches d'age et de

lintensité des

programmes
d'activités,

%]
GouUT

Cuisine valorisant
les produits frais, en
cycles courts et la
mise en valeur du
terroir d'accueil et
menus régionaux.

OUI, 1 fois par semaine minimum

®
&7
1 5 |
ADAPTABILITE

Repas de substitution
proposés aux enfants
dont les habitudes
alimentaires ou
lexistence d'une
allergie ne permettent
pas de consommer
certains aliments.




L5 PROGRAMME D ACTI\/ITES

Ski alpin

Station AUSSOIS - 400m - a Pl@d . Le matériel est stocké sur le centre

Encadrement : moniteurs ESF et animateurs UCPA TOOTAZIMUT

- 5 séances de cours ESF de 2 heures pour tous les participants quelque que soit leur niveau
(débutont ou experimentg)

- 3 & 4 demi-journées en compagnie de nos animateurs. Le temps passé sur les pistes sera a
lappréciation de léquipe et des enfants selon les envies, la fatigue et la météo...

A noter que, pour des raisons de sécurité, les débutants ne pourront pas skier avec nos animateurs et
pratiqueront lactivité uniquement avec les moniteurs ESF. Bien qu'un niveau confirmé de ski soit un critére
de recrutement de nos équipes, la &gislation ne les autorise pas & enseigner le ski. Afin de garontir la
sécurité de chaque enfant, nous respactons sur ce point les recommandations des autorités de tutelle. Les
débutants (tous les enfants n‘ayant pas un niveau premiére étoile) se verront proposer en demi-journée un
programme d'activité complémentaire, avec par exemple, une séance de snowtubing, une rondonnée
raquettes, une sortie shopping dans la station ainsi que des activités mises en place par les animateurs
(selon les opportunités et les envi constructions d'igloo, grands jeux, rallye photos...)
En fin de séjour, les niveaux seront s lors du passage de tests et les insignes seront offerts. Un casque
est fourni a tous les enfants.

Objectifs pedogoglques découvrir un nouvel envir sment (la neige et |

pratique sportive. Déve 90'(; & de glisse : cc
prise de risque, ¢ fons. Dcccuvm' les régles de comporterr
prendre les remontées me:omques

motricit

Chiens de traineaux

1 séance de 2h30

Au départ du centre

Encadrement : Moniteur diplédmé d'état

Apres les explications théoriques de nos mushers professionnels, les enfants les plus jeunes
goUteront aux joies de la glisse dans leurs trc:ineoux,

Objectifs pédagogiques : expérimenter une nouvelle activité physique e
déplacement, en gérant son effort et son investissement. Savoir CO’HO.Q' al
gérer sa prise de risque

optont son équilibre, son
ent et aux autres et

JeLxX de nejge et lug

Plusieurs séances de durées variables

Aussois - sur le centre et a proximité - a pied
Encadrement : animateurs UCPA TOOTAZIMUT
Obj‘:‘CllfS pﬂdogomques : fair e

les autres, adul

PLuSiDus s séances de dur ées varia lf‘;

Aussois - sur le centre et a proximité - a pied

Encadrement : animateurs UCPA TOOTAZIMUT

Activités manuelles et d'expression, jeux sportifs, grands jeux, veillées & theme.. Les
animateurs proposeront de multiples animations tout au long du séjour, selon le planning et
les souhaits des jeunes

bﬂctlfs pﬁdogoglques :
C Jl ( Qer

rr
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0 Domaine skiable : AUSSOIS

o Remontées mécaniques a 5 minutes de marche du centre

o Entre 1500 m et 2750 m

o Enneigeurs répartis sur tout le domaine skiable

o 21 pistes pour tous niveaux dont S vertes, 6 bleues, 7 rouges et 3 noires

o 8 remontées mécaniques dont 4 téléskis et 4 télésieges
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L'ENCADREMENT

Sur la base de 76 jeunes:
1 directeur, 1 adjoint
8 animateurs dont 1 assistant sanitaire

1 adulte pour 8 jeunes
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COMPOSITION DES ‘ GESTION &
EQUIPES ACCOMPAGNEMENT BILAN

100% des animateurs sont diplédmés ou en

cours de formation |  Contréle du casier judiciaire de tous nos
salariés par nos autorités de tutelle

Evaluation et
compte-rendu des
équipes aprés chaque
séjour

100 % des directeurs recrutés au siege et
suivis pendant leur préparation | Taux d'encadrement en séjour égal ou

o . supérieur & la réglementation
Respect des dipldmes demandés par la
législation (directeur BAFD ou equivalent + Pour chaque séjour, un référent au siége en
min 50% animateurs BAFA + max 50% L lien direct avec le directeur /o
stagiaires) 7 7 | /

UN OUTIL UNIQUE DE SUIVI INTERNE Webanim ucrPa

Pour le recrutement et le suivi des equipes, nous utilisons un logiciel unique qui centralise :
- Une base de données de tous nos salariés saisonniers.

- Une fiche de suivi individuel pour chaque salarié.

- Le suivi des incidents qui peuvent survenir en séjour reliés & chaque personne concernée,
- Le suivi et les bilans de chaque séjour reliés aux salariés concernés.



LE SUIVI SANITAIRE

G <
COMMUNICATION \
MOYENS HUMAINS
Une ﬁche_~ sanitaire par enfant et par séjour ET MATERIELS
(détruite apres chaque séjour).
Ligne d'urgence vers le siege 24h/24 et 7j/7 pour les équipes ) ] S )
dencadrement. Au moins un assistant sanitaire titulaire du PSCI1 (ou
équivalent) sur chaque séjour.
Conseil médical systématiquement demandé. Aucun ) ) " .
médicament sans avis médical ou sans ordonnance. Une infirmerie sur c?oque s€jour avec trousse Q
pharmacie.
Information des familles au meindre incident (méme bénin, v . )
compris si lenfant n'est pas directement concerné - exemple Trousse & pharmacie sur chaque transport.
;. poux, gastro..).
b S TR e SR NS S e e e e S o S N S S S S TS - . ,,,_-—//
/ \ /// \\\
@ ORGANISATION ) " o "E‘ ﬁ SERVICES ‘\1
[ | el o < |
DES SOINS k alimlal MEDICAUX .
Accompagnement systématique des enfants en cas i
d'hospitalisation jusqu'au retour en séjour ou jusqu'a [ 5 ; ; i }
larrivée de la famille. Medecm,og cabinet ‘ Aussois
! médical \
N
Avance des frais médicaux. | ; | g
i Pharmacie i Modane, & 8 km
Accueil selon disponibilités des enfants en situation de w3 | 5
handicap ou sujets  des allergies sévéres. ‘ Hopital :E Modane, a 8 km
(Mise en place d'aménagements spécifiques ou de PAl le cas '
échéant). | /
N, // i
= < ...'- ity ol i — s — - N—— —— e a— — "7)-

TROUSSEAU ET LINGE

rg- - Remise du trousseau avec le dossier d'inscription,
i qJ - Veérification du trousseau & larrivée pour les enfants de moins de 13 ans.
lﬁo

- Lavage du linge au moins une fois en cours de séjour pour les séjours de plus de 10].
- Lavage du linge et de la literie en cas d'accident.



LA COMMUNICATION

- Uninterlocuteur privilégié au siege.
AVANT |

- Réunion d'informations sur demande.

- Mise & disposition des dossiers d'inscription, trousseaux et charte du bien vivre ensemble.

- Envoi d'une convocation de déport/retour (& la collectivité ou directement aux familles, si demandé par la collectivité).
- Prise de contact avec les familles des enfants porteurs de handicap.

| PENDANT.

- Permanence téléphonique 24h/24 lors des allers et des retours sur les centres.
- N° dastreinte siege 24h24 7j/7 peut étre communiqué sur demande.
- Un numéro de téléphone communiqué pour joindre le centre en cas durgence.

- SMS de « bonne arrivée » a larrivée des enfants.
- Possibilité de SMS aux parents en cours de séjour.

- Application sécurisée “Les nouvelles du séjour” enrichie régulierement et vérifiée par le siege.

- Contact de la collectivité et/ou des familles & chaque écart de comportement sériesux pour évoquer
les faits et les suites & donner.

- Rapport circonstancié transmis pour tout incident grave.

- Décision collégiale en cas de renvoi disciplinaire d'un participant.

- A'la fin du séjour, enquéte de satisfaction remise aux participants. "

- Bilan de fin de séjour avec la collectivité.

- Questionnaire de satisfaction en ligne envoyé & chaque famille.
- Envoi de photos du séjour sur demande.,

- Envoi d'un bilan sur demande,



LES ACTIONS EN FAVEUR DU DEVELOPPEMENT DURABLE SUR CE SEJOUR

Dans le cadre de son action socio-éducative, UCPA TOOTAZIMUT souhaite sensibiliser les enfants
participants o ce séjour a l'éco-citoyenneté a travers ces différentes facettes :

Le transport Aller / Retour Le transport sur ploce

N

- Séjour de proximité pour limiter les déplacements.

- Transport en car : prestataire sélectionné sur son offre
économique bien sdr, mais aussi pour ses engagements
environnementaux. Signataire de la Charte ¢ Objectif CO?2 : Les
transporteurs s'engagent » : plan de maintenance, utilisation du
Biogoz, analyse des consommations de carburant, formation a
éco-conduite, etc. ”

- Covoiturage pour le personnel notamment pour les réunions de
preparation et formations.

- Mutualisation des transports collectifs lors des convoyages.

Le centre

- Pratique des actions quotidiennes et concrétes en faveur de
lenvironnement : traitement et réduction des déchets, gestion
optimisée de leau.

- Adoption de pratiques vertueuses par l'équipe d'animation afin
de sensibiliser les enfants : éteindre la lumiére, chasses double
flux, robinets fermés, tri sélectif, portes fermées...

o,

Le domaine skiable

La station d'Aussois est depuis sa création trés impliquée dons le
developpement durable de son modéle économique et du
développement raisonné de son domaine skiable par le respect
de son environnement unique.

M.
Les activités
A&V

- Respect des abords du centre, de la montagne et
des lieux visités.
- Recours aux prestotaires locoux pour encadrer les activités
sportives.
- Réemploi et recyclage au travers des animations mises en place.
Exemple : une bouteille de lait transformée en pot de crayon, une
boite de céréales en marque-page.,... lors d'une activité manuelle.

Revolorisation de la marche & pied pour les déplacements entre le
centre et les activités de proximité @ toutes les activités sont
accessibles a pied.

L'environnement du centre

- Les barrages hydrauliques d'Ausscis (Plan d'’Amont et Plan
d'Aval) fournissent une énergie 100 % renouvelable et sans
émission de gaz  effet de serre.

- Depuis 2024, la Haute Maurienne Vanoise s'est engagée dans la
reduction de son empreinte carbone, en mettant en place un
réseau de transports en commun qui maille lensemble du
territoire durant la haute saison.

- En 2021, le villoge d'Aussois a intégralement rénové son parc d'
éclairage afin de réaliser des économies significatives en termes
de colt et de consommation et faire disparaitre le halo lumineux
qui surplombait la collectivité.

' ’ La restauration

- Au restaurant, priorité donnée aux produits de saison,
issus des filiéres locales et du commerce équitable. Spécialités du
terroir mises a lhonneur, Exemple : burger savoyard, tartiflette
- Démarche active du tri sélectif.

- Boissons servies dans des verres en verre ou dans des gourdes
individuelles

- Limitation des portions individuelles pour éviter la multiplication
des emballages



TRE INTERLOCUTEUR: —UCPa

UCPA TOOTAZIMUT Agence Nord
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Email : info.colos@tootazimut.fr
Site : wwwtootazimut.fr




